
iislo dohody : t7/2014/K,C

Dohoda o zubezpeieni praktick6ho vyuEovania

uzatvorcnd v srilade so Zilkonom NR SR d. 24512008 Z. z. o vychove avzdeliwani
(Skolslcf zikoy) a o zmene a doplneni niektorlfch ziikonov v zneni neskorsfch predpisov
a Vyhl65ky ruS sn d.28212009 Z. z. o strednlici Skol6ch v znenineskorSfch predpisov

medzi

Strednou odbornou ikolou obchodu a sluiieb, aL P. Jilemnickdho 24, 912 S0 Treniin
zastfpenej riaditel'kou
ICO
Bankov6 spojenie
iislo fitu
Email
(d'alej len ,,SOS obchodu

Podnikom
Prevrtdzkou
Zastfpenym
Bankov6 spojenie
Cislo riitu
rio
Email
(d'alej len,,podnik")

Mgr. Mririou Handinskou
00 351 806
Stritna pokladnica
7000 s08 96sl8180
info@sosostn.sk

a sluZieb")

a

COTINTRY PUB T &T s.r.o., Braneck6ho lTgll4,Trendin
Country Pub
Jurajom Tinkom
dSOB, Trendfn
40191s7030t7500
47 504 s36
countrytn@countrytn. sk

(dalej len,,zmluvn6 strany") zatychto podmienok :

itrlnot< I.
Predmet dohody

fry$m9tom dohody je zabezpedenie a realizdcia praktick6ho vyudovania a praxe Ziakov
SOS obchodu a sluZieb v srilade s poZiadavkami Skolsk6ho vzdeldvacieho progru-., pr"
prfslu5ny odbor.

dHnok II.
Druh iinnosti Eiakov

Podfa $ 43 ods. 12 Skolsk6ho z6kona odbomlf vycvik sa bude uskutodf,ovat' cvidnou,
alebo produktfvnou pr6cou spodfvajricou v zhotovovani qfrobkov, vykonom sluZieb alebo
rykonom pr6c, ktor6 majt materi6lnu hodnotu.



dtinok III.
Miesto konania praktick6ho vyuiovania

Praktick6 nyudovanie sa bude rcalizovat v prev6dzke organizfucie: Country Pub,

nachidzajicej sa na ul. Braneck6ho 179114,911 01 Trendin.

ilinok IV.
easovf rozsah praktick6ho vyuiovania, jeho ODtra a deil jeho zaiatia

l. Pri praktickom qnrdovani Ziakovje vyudovacoujednotkoujeden vyudovaci dei, ktory

u Ziakov prv6ho a druh6ho rodnika trv6 najviac Sest' vyudovacich hodin, u Ziakov

tretieho ai piateho rodnika sedem vyudovacich hodin. Vyudovacou hodinou sa rozumie

das v trvani Sest'desiat minrit. Prest6vky podas vyrdovania sri rovnakd ako

u zamestnancov.
Zadiatok vyudovania je spravidla o 8:00 hodine, najsk6r o 7:00

vyrdovania Ziakov mlad5ich ako 18 rokov je do 18,00 hodiny,

hodiny u Ziakov star5ich ako 18 rokov je do22:00 hodiny.

Praktick6 vyrdovanie sa bude realizovat skupinovou formou u
individu6lnou formou u 4 Ziakov.
Praktick6 vyudovanie zadina d[om 03 .09 .201 4.

dldnok V.
Poiet Ziakov

l. Podet Ziakov, ktori sa zridastnia na praktickom vytdovaniv previldzke bude:

2.

J.

4.

hodine, ukondenie
najneskdr do 20:00

0 podtu Ziakov a

a) pdmy tyilden

b) nep6rny tylden

Liakov Studij n6ho odboru
Ziakovudebn6ho odboru
Liakov Studij n6ho odboru
Ziakovudebn6ho odboru

0

2

0

2

2. Menqi zoznam Liakov, ktori budri vykon6vat' odborny vfcvik a odbornri prax podl'a

tejto dohody je uvedeny v prilohe tejto zmluvy, ktor6 tvori jej neoddelitellnri sirdast'.

V pripade zmien bude vypracovanS nov6 priloha.

ClinokVI.
Poiet majstrov odbornej vfchovy a in5truktorov

Strany sa dohodli, 2e podet majstrov odbomej rnfchovy, ktori budri viest' praktick6
yyudovanie bezprostredne a priamo bude 0. Podet majstrov odbornej vychovy na

vedenie Ziakov nepriamym spdsobom bude 2. Podet in5truktorov, zamestnancov

podniku, bude2 .

In3truktor zabezpedtle vedenie a dozor pri precvidovani zrudnosti Liakov, pridom

mOZe viest' najviac troch Ziakov.In5truktor musi spif,at' podmienky na rnikon dinnosti

vsflade s $ 10 zikona NR SR L18412009 Z. z. oodbornom vzdelixani apriprave

ao zmefie a doplneni niekto4fch z6konov.

1.



4.
5.

3. Mennf zoznarfl majstrov odbomej vychovy a in5truktorov je uvedeny v prilohe,
klor6 tvori neoddelitefnri sridast' zmluvy.
N6klady na majstra odbornej vychovy hradi Skola, n6klady na inStruktora hradi podnik.
Kontrolu vfchovnej i odbornej dinnosti majstrov i in5truktorov vykon6va hlavn6
majsterka odbornej qfchovy, zitstupca riaditefa pre. praktick6 vyrdovanie, riaditefka
Skoly a kontroln6 org6ny v zmysle vyhl65ok a usmerneni Ministerstva Skolstva
Slovenskej republiky.

itfnok VII.
Opatrenia na zaistenie bezpeinosti a ochrany zdravia pri praktickom vyuiovani

t. Skoh poudi Ziakov o v5eobecnfchzisadbchdodrZiavania bezpednosti a ochrany zdravia
na pracovisk6ch praktick6ho vyudovania, ztrovei, na konkr6tnej prev6dzke to uskutodni
majster odbornej vychovy (in5truktor) v spolupr6ci s poverenlfm zamestnancom
organizhcie.

2. Organizhcia je povinn6 v5rtvirat podmienky pre bezpednd azdravie neohrozujrice
praktick6 vyudovanie v sirlade s platnlfmi v5eobecne zhvilz;nymi pr6vnymi predpismi.

3. Podas praktick6ho vyudovania sf Ziaci povinni pouZivat ochrann6 pracovn6 prostriedky,
ktor6 na jednotliv6 dinnosti stanovujri prislu5n6 prdvne norrny, alebo kto4ich pouZfvanie
je pri danych dinnostiach obvykl6.

4. Podnik poskytne Ziakovi potrebn6 vybavenie, naradie a pracovn6 pom6cky pre vykon
dinnosti z vlastn;ich zdrojov.

5. Kontrolu dodrZiavania opatreni na zaistenie bezpednosti zabezpeduje majster odbornej
qichovy (in5truktor).

6. Ak k vykonu pftxe je nevyhnutn6 ubytovanie, toto sa v primeranom Standarde poskytne
na nriklady podniku.

7. Pri qikone pruxe mimo dohodnut6ho miesta uhradi podnik Ziakovi nriklady na dopravu.

' Clinok VIII.
Povinnosti Skoly

SOS obchodu a sluZieb sazavitzlle:

l. Odovzdat' v pisomnej forme prev6dzke podniku zoznam Ziakov, ktori budri vykonSvat'
odborny vycvik alebo prax.

2. Prebrat zodpovednost za poistenie Ziakov v prfpade irazt v priestoroch prev6dzky
podniku podas odborn6ho vycviku alebo praxe.

3. Poudit' Liakov, ie v priestoroch prev6dzky podniku sri povinni dodriliavat vo
v5eobecnosti prevddzkovy poriadok podniku, riadit' sa pokynmi zodpovednlfch
pracovnikov, pracovat'tak, aby sebe a in;fm nespdsobili pracorm;f fraz, svoj prfchod a
odchod z pracoviska denne potvrdzovat' v beZnom syst6me evidencie doch6dzky
pracoviska.

4. SOS obchodu a sluZieb nezodpovedh zapripadn6 Skody vzniknut6 podniku v d6sledku
dinnosti alebo konania Liakov.

5. Zabezpedit' pedagogickdho pracormika na kontrolu a metodick6 vedenie odborn6ho
vycviku.

6. V spolupr6ci s prev6dzkou podniku rie5it'poruSenia Skolsk6ho poriadku Ziakmi.



2.

J.

ilinok IX.
Povinnosti podniku

Podnik sazavdztje:

1. Urdit' pracovisko kvykon6vaniu odbom6ho qicviku alebo praxe vo svojej prev6dzke

uvedenej v ziliavitejto zmluvy.
Odbomy vycvik alebo praxLiaci vykon6vajir pod dozorom in5truktora.

V pripade dlhodobej nepritomnosti in5truktora pisomne poverit' in6ho kvalifikovan6ho
pracovnika ako in5truktora zodpovedn6ho za odborn6 vedenie, vychovu a dinnost'

Ziakov na pracovisku. K6pie povereni poskytnrit'Skole.
4. Vytvorit' pre Ziakov pracovnd prostredie, ktord umoini, aby qikon ich odborn6ho

qfcviku bol kvalitnli, hospod6rny abezpedny.

1.

Ziakov poverit' pr6cami, ktor6 sri primeran6 ich fuzickdmu a rozumov6mu rozvoju, sir

v sirlade s tematickym pllnom a neohrozujri ich zdravie a mravnost'.

Ak poZaduje nestandardn6 obledenie avybavenie, uhradi naklady najeho zabezpelerie

z vlastnfch zdrojov.
Spolupracovat' s kompetentnymi pracovnikmi Skoly v otinkach pedagogickych aj

administrativnych a umoZnit' im kontrolu na pracovisku.

Menovat' pre dan6 odbory kvalifikovanjch inStruktorov v zmysle v5eobecne zdvaznych

pr6vnych predpisov, k6pie menovani poskytnrit' Skole.

ilfnok X.
Finanin6 a hmotn6 podmienky

Sf upraven6 v srilade s ustanoveniami zdkona NR SR d. 18412009 Z. z. o

odbornom vzdel|vani a priprave a o zmene a doplneni niektoqich z6konov.

Podnik poskytne finandnt diastku 5ko1e mesadne, podfa predloZenej faktirry na

zabezpederue praktick6ho vyudovania Ziakov 5ko1y. Finandn6 diastka je urden6

dohodou vo qi5ke podfa prilohy k tejto zmluve a je viazanS na absolvovan6 dni praxe.

Skola finandnir diastku vnrZije na ridely dal5ieho skvalitf,ovania viudby Liakov.

Uvedenri sumu bude Skola frikturovat' podniku pravidelne mesadne a podnik sa zavdzuje

uhradit' faktirru v lehote splatnosti ti. 14 dni od jej dorudenia podniku.

Nestandardn6 obledenie a vfstroj Liaka je hraden6 z prostriedkov podniku.

Podnik sazavdzuje umoZnit'Ziakom Skoly vykonrlvajricim u nej odborn;i qfcvik, podla
prilohy tejto dohody, stravovanie za rovnakych podmienok ako svojim zamestnancom.

V pripade potreby posridenia zdravotnej, zmyslovej a psychologickej urovne hradi

ndklady na toto posridenie podnik, kde sa praktick6 vyudovanie uskutodfluje.

Clfnok XI.
Zhverein6 ustanovenie

TSto dohod a sa uzatv itra na dobu urditri a to od 01 .09 .201 4 do 3 0.06.20 I 5.

Spornd otlzky tykajrice sa predmetu tejto dohody vzniknut6 podas realizhcie praktick6ho

vyudovania v zmysle tejto dohody a v sirvislosti s iou budri rie5it' iba povereni

z6stupcovia zmluvnych striin.
Ak sa zmluvn6 strany nedohodnri inak, je molnd dohodu ukondit' pisomnou vypoved'ou

ktorejkolivek strany s jednomesadnou vypovednou lehotou nasledujricou od prv6ho dfia

nasledujriceho mesiaca po dorudeni vypovede. OkamZitou qfpoved'ou, teda vypoved'ou

bez vypovednej lehoty, moZno ukondit' trito dohodu vtedy, ak d6jde k poruSeniu
4

5.

6.

7.

8.

2.

3.

4.

5.

6.

l.
2.

J.



bez vypovednej lehoty, moZno ukondit trito dohodu vtedy, ak d6jde k poru5eniu
zmluvou urdenej povinnosti druhou zmluvnou stranou alebo k zrnene legislativnych
podniienok.

4. Pr6vne vzt'ahy medzi zmluvnymi stranami v dohode neupravend sa riadia prisluSnymi
ustanoveniami Obdianskeho zdkonnika a ostatnych v5eobecne zdvazn!,ch pr6vnych
predpisov.

5' Dohoda je vyhotoven6 v 2 rovnopisoch, zktorych kaild| zmluvnd strana obdrLijedno
vyhotovenie.

6. Obe zmluvnd strany zhodne prehlasujri, Le s obsahom tejto zmluvy sa riadne
obozndmili anaznak srihlasu ju potvrdzujri svojimi podpismi,

7 . T6to dohoda nadobirda platnost' a ridinnost' momentom jej podpisu v5etkfmi zmluvnymi
stranami.

V Trendine di,r 02.09,2014
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Mgr' 6ria Hanlinsk{
riaditelka obchodu a sluZieb

Juraj Tinka
konatel' spolodnosti
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Priloha:
Zoztam majstrov, in5truktorov, Ziakov, dasoqi rozsah
koeficienty

vyudovacej povinnosti, cenov6

Priloha k i. dohodv o PV z l7l2014tK-t

Zoutam majstrov OV:
l. Bc. Jamborov6 Uudmila
2. Bc. Gavendov6 Jana

Zozflam infltruktorov a ich pouiitel'nd kvaliftkdcia:
l.Yoz6r Michal - kuch6r
2. Sedir"j Patrik - daSnik

i. zmerqt :

hodin denne v daseodT:00 do 20:00 hod.
je 7 hodin denne v dase od 7:00 do 22:00hod.

Dfria:02.09.2014

S platnosfou od: / - uvddza sa pri zmene

Rozsah vyulovacej povinnosti
Rozsah vyrdovacej povinnosti

Prflohu vypracoval: Bc. Klimov6 Anna

I Zmenu pr{lohy vypracoval:

Ziakov 2. rodnlka je 6
Ziakov 3., 4., 5. rodnlka

Dita:

pre
pre

Cenov6 koeficientv k Cldnku X. FinanIn6 a hmotn6 podmienkv:

prispevok na zabezpedenie praktick6ho vyudovania (ods. 2.) : 3,5 € denne/Ziak II. roEnfka
4,0 € denneliliak III., IV., V. rolnika
(v5etko bez rozdielu odboru)

OVvdilochatfZdni


